BANK
SPOLDZIELCZY
W ZGIERZU

Bank Spoldzielczy w Zgierzu

poszukuje kandydata na stanowisko

Specjalista ds. analiz kredytowych /monitoringu kredytowego
Miejsce pracy: Zgierz

Opis stanowiska:

weryfikacja dokumentéw sktadanych przez klientéw w procesie kredytowym,
badanie zdolnosci kredytowej osob fizycznych i prawnych,

ocena zabezpieczen wnioskowanych ekspozycji kredytowych,

wydawanie rekomendacji w zakresie udzielenia kredytu,

monitoring sytuacji ekonomiczno — finansowej klientow,

ocena i monitorowanie jakosSci zabezpieczen,

udziat w opracowywaniu regulacji wewnetrznych

Od kandydatow oczekujemy:

wyksztalcenia wyzszego ( preferowane kierunki: finanse, ekonomia, rachunkowos$¢, bankowos¢ ),
minimum 2 lata praktyki w zakresie oceny ryzyka kredytowego,

umiejetnos¢ analizy sytuacji ekonomiczno — finansowej podmiotowa. gospodarczych

znajomosci zasad rachunkowosci, przepisow prawa bankowego, prawa spotek handlowych,
umieje¢tnos¢ analizy/syntezy informacii,

umiejetnosci rozwigzywania problemow i kreatywnosci ,

znajomosci produktow i ustug bankowych,

znajomosci pakietu MS Office,

dobrej organizacji pracy, odpowiedzialnosci.

oSN~ wWNE

Oferujemy:

zatrudnienie w stabilnej firmie na umowe o prace,
mozliwo$¢ rozwoju zawodowego,

prywatng opieke medyczng na preferencyjnych warunkach,
przyjazng atmosferg pracy,

oparta na wspotpracy i rozwoju kulture organizacyjna.

Osoby zainteresowane naszg oferta prosimy o przestanie CV 1 listu motywacyjnego na adres e-mail:

rekrutacja@bszgierz.pl wraz z klauzula:

,»Os$wiadczam, ze wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla

potrzeb rekrutacji prowadzonej przez Bank Spoétdzielczy w Zgierzu, ul. Dtuga 62A.”
Jednoczesnie informujemy, ze:

»Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Bank Spoétdzielczy z siedzibg w Zgierzu przy ul. Dlugiej 62A.
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Banku Spoétdzielczego w Zgierzu jest mozliwy poprzez adres mailowy:

iod@bszagierz.pl.



mailto:rekrutacja@bszgierz.pl
mailto:iod@bszgierz.pl

Podane dane osobowe bgda przetwarzane w celach prowadzenia postgpowania rekrutacyjnego zwigzanego Z
zatrudnieniem na podstawie Panstwa zgody i beda udostepniane wytacznie podmiotom uprawnionym na mocy
przepisOw prawa.

Dane beda przetwarzane przez okres prowadzenia rekrutacji. Przysluguje Panu/Pani prawo dostgpu do tresci
swoich danych oraz ich poprawiania, zadania ich usunigcia lub cofnigcia zgody na ich przetwarzanie. Cofnigcie
zgody nie bedzie mialo wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnigciem. Podanie danych w zakresie wynikajacym z przepisow Kodeksu Pracy jest niezbedne dla
prawidtowej realizacji procesu rekrutacyjnego. Maja Panstwo prawo wnie$¢ skarge do Urzedu Ochrony Danych
Osobowych w przypadku naruszenia Panstwa uprawnien wynikajacych z ochrony danych osobowych.

Dziekujemy za ztozone oferty, skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami.
Zapewniamy poufno$¢ w procesie rekrutacji.



